UMOWA PRZYJECIA DO BURSY SZKOLNEJ W STARYM SACZU

zawarta w Starym Saczu, dnia .........ccecceeveeiiineeneeeee e , pomiedzy:

1. Rodzicami/opiekunami prawnymi wychowanka:

PANIG .ottt e ettt e e e be e e bae e tte e tbeeebaentbeeenteeeteeanbaeebaeearn e e ens e
zamieszkata:

(O VA o2 111511 RO U P ,
zamieszkatym:
............................................................................................................................................................ ,

2. aBursg Szkolng w Starym Saczu, ul. Daszynskiego 19, 33-340 Stary Sacz, reprezentowang przez
Dyrektora Lucyne Dybiec, zwang dalej ,,Bursa”.

§ 1. Czas obowiazywania umowy
1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony: od ............cceevvenennee. dO e,

2. W przypadku uczniow klas maturalnych umowa obowigzuje do zakonczenia nauki w danym roku
szkolnym.

§ 2. Dane osobowe wychowanka

Umowa dotyczy:
Imig¢ i nazwisko wychowanka:

Data urodzenia: .........ooevvveveeeieienannnn.. PE S E L et
SZKOTA T KLASA: .ottt e e e e e et e e e ee e e e et e eessessaaaeeeesaeaennaeaeeeeessasaaaeeeesssananes
AATES ZAIMIESZKATIA ..eeeeiieeeeeeeee ettt e e oo e e et e e e e e e e e et eeeessaeeaeeeaeeeessaassaeessseaessaseeeesssansaeeeeessnnnnnes

§ 3. Status i funkcjonowanie Bursy

1. Bursa Szkolna to publiczna placowka opiekunczo-wychowawcza dla uczniow szkot
ponadpodstawowych, ktorzy pobieraja nauke poza miejscem zamieszkania.

2. Bursa zapewnia calodobowg opieke, odpowiednie warunki do nauki i rozwoju oraz
realizuje dziatania wychowawcze zgodne z programem placowki. Jej funkcjonowanie,
organizacja opieki oraz obowigzki wychowankow reguluja Statut i Regulamin Bursy.

§ 4. Organizacja pobytu wychowanka

1. Bursa funkcjonuje przez 7 dni w tygodniu, zapewniajac calodobowg opieke wychowawczg.



Pobyt wychowanka w weekendy wymaga wcze$niejszego zgloszenia wychowawcy grupy lub
wychowawcy dyzurnemu, najpézniej do czwartku poprzedzajacego weekend.

Rodzice/prawni opiekunowie wyrazaja zgode na samodzielne przebywanie dziecka poza Bursa do
godziny 20:00.

Przebywanie wychowanka poza Bursa po godzinie 20:00 jest mozliwe wylacznie za zgoda
rodzicow i wychowawcy.

Rodzice/prawni opiekunowie wyrazajg zgode na samodzielne dojazdy dziecka do i z Bursy. Bursa
nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wychowanka podczas tych dojazdow.

Wychowankowie zobowigzani sg do kazdorazowego podpisywania list wyjazdow i powrotow,
zgodnie z obowigzujacymi procedurami.

Bursa nie ponosi odpowiedzialnosci za dojazdy wychowanka prywatnym samochodem ani za
parkowanie pojazdu na terenie placowki lub w jej poblizu.

Bursa nie ponosi odpowiedzialnosci za pieniadze, telefony komorkowe, sprzet elektroniczny oraz
inne przedmioty warto$ciowe pozostawione przez wychowankoéw w pokojach.

W wybrane weekendy pokoje wychowankéw moga by¢ udostepniane grupom
zorganizowanym. Wychowankowie sgq wéwczas zobowigzani do opuszczenia pokoju do
godziny 10:00 w piatek lub sobote oraz do zabezpieczenia rzeczy osobistych zgodnie z
zaleceniami wychowawcy.

§ 5. Obowiazki rodzicow/prawnych opiekunow

Rodzice/prawni opiekunowie oraz wychowanek zobowigzani sa do zapoznania si¢ z
postanowieniami Statutu i Regulaminu Bursy oraz do ich przestrzegania.

Obowiazki rodzicow/prawnych opiekunéw obejmuja w szczegolnosci:

1) Zapewnienie wychowankowi odpowiedniego wyposazenia niezbgdnego do pobytu w
Bursie.

2) Utrzymywanie biezacego kontaktu z wychowawca grupy — nie rzadziej niz raz w
miesigcu, osobiscie lub telefonicznie.

3) Wspolprace z wychowawcami oraz Dyrektorem Bursy w zakresie wychowania i
rozwigzywania problemow wychowawczych.

4) Odebranie wychowanka z placowki w przypadku choroby, sytuacji losowej lub
konieczno$ci zapewnienia opieki poza Bursg.

5) Ponoszenie odpowiedzialnosci finansowej za szkody wyrzadzone przez dziecko w
mieniu Bursy.
W przypadku zniszczenia lub uszkodzenia mienia Bursy spowodowanego przez dziecko,
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6)

7)

koszt naprawy ustalany jest przez Komisje powotang przez Dyrektora Bursy. Termin
wplaty nalezno$ci wynosi 14 dni od otrzymania decyzji Komisji. Istnieje mozliwos¢
wplacenia kaucji w wysokoS$ci 100,00 zI na poczatku roku szkolnego. W przypadku
gdy wycena nie przewyzsza wartosci wplaconej kaucji, nalezno$¢ potracana jest w
pierwszej kolejnosci z tej kaucji.

Terminowe uiszczanie optat za pobyt i wyzywienie wychowanka.

Zglaszanie dluzszej nieobecnosci wychowanka oraz odpiséw zywieniowych zgodnie z
obowiazujacymi procedurami.

§ 6. Zakres Swiadczen Bursy oraz ograniczenia w zakresie opieki medycznej

1. Bursa zobowigzuje si¢ do:

)

2)

3)

4)

5)

6)

zakwaterowania wychowanka na czas trwania roku szkolnego, z wytaczeniem ferii
zimowych, przerw $wigtecznych oraz wakacji,

zapewnienia odptatnego, calodziennego wyzywienia ($niadanie, obiad, kolacja) w dniach
zakwaterowania, z wyjatkiem sobot i niedziel,

realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych zgodnie z ustawag o systemie o$wiaty,
Statutem Bursy oraz rocznym planem pracy opiekunczo-wychowawcze;j,

zapewnienia opieki i bezpieczenstwa wychowankowi na terenie Bursy oraz podczas zajeé¢
organizowanych poza jej terenem,

zameldowania wychowanka na pobyt czasowy,

informowania rodzicéw/prawnych opiekunéw o waznych wydarzeniach dotyczacych
wychowanka.

Bursa nie zapewnia opieki medycznej. W przypadku wystgpienia objawdéw chorobowych u

wychowanka, rodzice/prawni opiekunowie sa zobowigzani do jego niezwlocznego odebrania z

placowki 1 zapewnienia mu opieki medycznej we wilasnym zakresie. Bursa nie ponosi

odpowiedzialnos$ci za pogorszenie si¢ stanu zdrowia wychowanka w przypadku braku reakcji ze

strony rodzicow/prawnych opiekunow.

Zasady dotyczace podawania lekow:

1. Pracownicy Bursy nie s3 uprawnieni do podawania wychowankom jakichkolwiek lekow,

zarowno przepisanych przez lekarza, jak i dostgpnych bez recepty,

2. W przypadku konieczno$ci przyjmowania lekow przez wychowanka, rodzic/prawny opiekun
zobowigzany jest do pisemnego poinformowania placowki,



Rodzic/prawny opiekun moze zlozy¢ o$wiadczenie wraz z kopia zalecen lekarskich,
zawierajace: nazwe leku, dawkowanie, sposob przechowywania — leki sa przechowywane w
miejscu wskazanym przez Dyrektora Bursy,

Wychowanek przyjmuje leki samodzielnie, pod nadzorem wychowawcy, o ile nie zagraza to
jego zdrowiu lub bezpieczenstwu,

W sytuacjach nagltych, wymagajacych interwencji medycznej, Bursa zobowigzuje si¢ do
wezwania stuzb ratunkowych 1 niezwlocznego poinformowania rodzicow/prawnych
opiekunow.

§ 7. Odpowiedzialnos¢ wychowanka oraz kwestie bezpieczenstwa

2. W przypadku spozycia alkoholu, zazycia S$rodkow odurzajacych lub substancji

psychotropowych przez wychowanka, rodzice/prawni opiekunowie sa niezwtocznie informowani
i zobowigzani do jego natychmiastowego odebrania z Bursy. W przypadku odmowy odbioru,
wychowanek moze zosta¢ przekazany odpowiednim stuzbom, w tym przewieziony do izby
wytrzezwien.

Wychowawca ma prawo wezwaé Policje lub inne stuzby porzadkowe, w celu przeprowadzenia
badania trzezwosci lub obecnosci substancji psychoaktywnych u wychowanka.

§ 8. Zasady odplatnosci za pobyt i wyzywienie

Od roku szkolnego 2025/2026 obowiazuja nast¢pujace oplaty:

1) Zakwaterowanie — 280 zI miesiecznie (platne do 10. dnia kazdego miesiaca),

2) Calodzienne wyzywienie ($niadanie, obiad, kolacja) —21 zl dziennie (platne do 10. dnia
miesigca nastepujacego po miesigcu rozliczeniowym).
Bursa zastrzega sobie prawo do zmiany wysokoSci oplat za zakwaterowanie i wyzywienie w
trakcie roku szkolnego, bez konieczno$ci aneksowania niniejszej umowy.
O kazdej zmianie wysoko$ci dziennej stawki zywieniowej lub oplaty za zakwaterowanie
rodzice/opiekunowie prawni zostang poinformowani z co najmniej miesiecznym wyprzedzeniem
— poprzez ogloszenie umieszczone na tablicy informacyjnej w Bursie oraz na stronie internetowej
placowki.
Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do terminowego regulowania oplat:

a) za zakwaterowanie — do 10. dnia kazdego miesiaca,

b) za wyzywienie — do 10. dnia miesigca nast¢pujacego po miesigcu rozliczeniowym, z
wyjatkiem:

— oplaty za grudzien — nalezy uisci¢ do 28 grudnia danego roku,

— optlaty za czerwiec — nalezy uisci¢ na 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w

danym roku szkolnym,

— Optate za maj (dotyczy maturzystéw) nalezy uisci¢ do 20 kwietnia danego roku.
Korzystanie ze wszystkich posilkow w bursie jest obowiazkowe i stanowi warunek konieczny
zamieszkania. W okresie pobytu wychowanka w placéwce nie przewiduje si¢ mozliwosci
odpisu za niewykorzystane wyzywienie.



§ 9. Sposob wnoszenia oplat i konsekwencje nieterminowej platnosci

Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzuja si¢ do dokonywania ptatnosci przelewem na rachunek
bankowy:

PKO Bank Polski SA

Nr konta: 82 1020 2892 0000 5802 0934 5895

Tytul przelewu: imi¢ i nazwisko wychowanka, rodzaj oplaty, miesiac i rok.

W przypadku, gdy dzien 10 danego miesigca przypada na dzien $wiateczny lub ustawowo wolny
od pracy, wptata powinna wptynaé na konto Bursy najp6zniej w pierwszym dniu roboczym po
tym terminie.

Za nieterminowe wnoszenie oplat naliczane beda odsetki ustawowe.

W przypadku zaleglos$ci w oplatach za zakwaterowanie i wyzywienie trwajacych co najmniej
2 miesiace, wychowanek traci prawo do dalszego pobytu w Bursie. Niezaleznie od tego, Bursa
moze wszczal postgpowanie egzekucyjne wobec rodzicow/opiekunow prawnych w celu
odzyskania naleznych kwot wraz z odsetkami, kierujac sprawe do sadu wlasciwego dla siedziby
Bursy lub do firmy windykacyjnej. Bursa moze réwniez wystapi¢ o wpisanie dhluznika do
Krajowego Rejestru Dhuznikow.

§ 10. Odpisy zywieniowe

Odpis dotyczy catodziennego wyzywienia, bez mozliwosci podziatu na poszczego6lne positki. Aby
zostal uwzgledniony, nieobecnos¢ wychowanka musi zosta¢ zgtoszona najpdzniej do godz. 12:00
dnia poprzedzajacego planowany odpis, wylacznie na adres e-mail:
bursastarysacz.odpisy@wp.pl. Odpis liczony jest od dnia nastgpujacego po zgloszeniu i tylko
wtedy, gdy wychowanek opuscil Bursg przed zakonczeniem dnia poprzedzajgcego odpis.

Odliczenia z tytutu odpisow rozliczane sg w kolejnym miesigcu.
Bursa nie zapewnia wychowankom specjalistycznych diet.
§ 11. Wypowiedzenie umowy

Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo wypowiedzie¢ umowe, sktadajac pisemne o$wiadczenie
do Bursy co najmniej na 1 miesiac przed planowanym rozwiazaniem umowy, ze skutkiem
prawnym zawsze na koniec miesigca kalendarzowego.

Bieg okresu wypowiedzenia rozpoczyna si¢ z dniem 1. nastepnego miesiaca po zlozeniu
pisemnego wypowiedzenia.

W okresie wypowiedzenia rodzice/opiekunowie prawni ponosza pelne koszty zakwaterowania
wychowanka, niezaleznie od jego obecnosci lub nieobecnosci w Bursie.



§ 12. Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy:
— ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 z p6zn. zm.),
— ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny,
— ustawy z dnia 9 marca 2023 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. 2023 poz. 535).

2. Bursa Szkolna o$wiadcza, ze zgodnie z ustawg o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie wdrozyta
i stosuje standardy ochrony maloletnich.

3. Umowa sporzadzona zostata w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

4. Zmiany w umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

(data i podpisy rodzicow/opickundéw prawnych) (podpis dyrektor)

Zalaczniki:

1. Pisemna zgoda rodzicow



Zalacznik nr 1 — zgoda rodzicow / prawnych opiekunéw

My, nizej podpisani rodzice / prawni opiekunowie:

Imig i nazwisko matki / opieKunki Prawne]: ........cc.eecueeriieiiienieeiienie e
Imi¢ i nazwisko ojca / OpIeKUNA PrAWNEEO: ...ccuveeeeuviieeiieeeiieerteeesreeesreeeseeeesaeeeseeeeseseeessseeenns

wyrazamy zgod¢ na podejmowanie przez pracownikow Bursy Szkolnej w Starym Saczu nizej
wymienionych dziatan wobec naszej corki / naszego syna:
Imig 1 NAZWISKO AZIECKA: .....oouiiiiiiiiieiee e

Prosimy zaznaczy¢ wlasciwg odpowiedz:

1.

Wezwanie pogotowia ratunkowego do corki/syna i, w razie potrzeby, przewiezienie
dziecka do szpitala.

0 TAK O NIE

Przeprowadzenie testu na obecno$¢ narkotykow w organizmie lub badanie alkomatem
corki/syna oraz pokrycie kosztow tych czynnosci.

O TAK L NIE

Udziat corki/syna w imprezach 1 wycieczkach organizowanych przez Burse.
0O TAK O NIE.

Korzystanie przez corke/syna — w razie potrzeby — z pomocy psychologa.
0 TAK L NIE

Kontrola rzeczy osobistych corki/syna (w tym plecakow) w ramach realizacji programu
profilaktyki uzaleznien.

O TAK I NIE).

Wykorzystanie zdje¢ z wizerunkiem corki/syna na potrzeby Bursy (np. strona
internetowa, kronika)

0 TAK LI NIE

Kierowanie przez corke/syna — po uzyskaniu odpowiednich uprawnien — samochodem
prywatnym podczas przyjazdéw do bursy, wyjazdéw do domu oraz w czasie pobytu w
Bursie.

0 TAK O NIE

(data i podpisy rodzicow/opiekundéw prawnych)



